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DIRECCION GENERAL

DIRECCION DE ADMINISTRACION DE LOS RECURSOS
INFORME DE COMISION

Por medic del presente me permito informar a usted el resumen de actividades de la comision

realizada:
Objetivo: nstst] ; : i
istir al Plantel CONALEP Ocosingo Altamirano los dias 08 al 10 de abril con el Objetivo de llevar a cabo la capacitacion al
{Médulodel Sistema Integral Docente, con el fin'de-propiciar el disefio de estrategias que denrespuesta efectiva a la calidad
educativa del personal docente, y supervisar el seguimiento Academico de los alumnos
Resumen:

El dia 08 de abril me trasladé al Plantel CONALEP Ocosingo para llevar a cabo la primera jornada de
capacitacion dirigida al personal docente. El objetivo fue introducir y contextualizar ei uso del médiio dei
Sistema Integral Docente (SID) como herramienta clave para el seguimiento académico, la planeacion
didactica y la mejora continua del desempefio docente; Durante la sesion, abordé el funcionamiento del
Isistema, la carga y consulta de informacién académica, asi como el uso de indicadores para el
monitoreo del avance programatico y los resultados de aprendizaje de los estudiantes. La participacion
del personal fue activa y se resolvieron dudas especificas sobre su aplicacion practica. Al termino de
mis actividades pernocte en la ciudad de Ocosingo Chiapas.

El dia 09 de abril nuevamente acudo al Plantel CONALEP Ocosingo siendo el segundo dia de
actividades en el Plantel se destin6 al desarrollo de ejercicios practicos dentro del sistema, donde los
docentes trabajaron directamente con sus asignaturas, fortaleciendo su dominio en el uso de las
herramientas del médulo, Asimismo, realicé una supervisién general del seguimiento académico de los
alumnos a través del SID, identificando oportunidades de mejora en el registro de informacioén y en la
retroalimentacién hacia los estudiantes. Se establecieron compromisos con los docentes para aplicar
estrategias orientadas a elevar la calidad educativa con base en los datos obtenidos del sistema. Al
termino de mis actividades pernocte en la ciudad de Ocosingo Chiapas.

El dia 10 de abril me trasladé al Plantel CONALEP Altamirano, donde repeti la capacitacion al personal
docente de esta sede. Se llevdé a cabo una presentacion general del médulo del Sistema Integral
Docente, seguida de una sesion de trabajo donde cada docente practico con sus propios datos
académicos; Durante ia visita, también supervisé la correcta aplicacion del seguimiento académico a los
estudiantes, verificando la consistencia de los registros en el sistema y promoviendo una cultura de
evaluacion continua y transparente. Al cierre, se compartieron recomendaciones puntuales y se
programé una préxima revision para monitorear avances. termino de mis actividades pernocte en la
ciudad de Aitamirano Chiapas.

El dia 11 de abril regrese a la ciudad de Tuxtla Gutiérrez Chiapas concluyendo de manera exitosa con la

encomienda.
Conclusiones y/o I se cumplio con los objetivos programados del plan de trabajo de la encomienda.
Lugar y fecha de elaboracion: Tuxtla Gutiérrez, Chiapas a 12 de Abril de 2025
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